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Caminos Andalucia

PABLO CASCON SALGADO. Agregado Comercial del ICEX en Oslo

“Las infraestructuras de transporte
son el sector con mayor recorrido”

El ICEX tiene previsto en octubre el seminario
‘Noruega: oportunidades en los sectores de cons-
truccion e infraestructuras (sector publico y pri-
vado)’, ¢Viene motivado por la apertura de
posibilidades importantes para las empresas es-
pafiolas en estos campos?

Viene motivado tanto por las oportunidades que
puede tener el mercado, como por el creciente interés
de constructoras e ingenierfas espafiolas en este mer-
cado que hemos detectado en el dltimo afo. Efect-
vamente la aprobacion y actualizacién de un Plan de
infraestructuras crefble y la buena situacién econémica
de Noruega en los ultimos afios hace este mercado a
pesar de su limitado tamafio resulte atractivo en mu-
chos sectores. Los abundantes recursos naturales del
pais (gas y petroleo), han permitido a Noruega man-
tenerse al margen en aflos pasados de la ctisis finan-
ciera y econdmica vivida en otras zonas del mundo.
Estos recursos, bien gestionados, hacen que Noruega
tenga una de las rentas per capita mas altas del mundo
y superavits presupuestarios entorno al 10% todos los
aflos, lo que le permite afrontar con solvencia una ne-
cesatia mejora de sus infraestructuras de transporte.
El Gobierno noruego aprobé en 2013 el Plan Na-
cional de Infraestructuras 2014-2023, :Qué opcio-
nes reales tienen las firmas espafiolas de
competit por estos proyectos?

Este Plan es lo suficientemente ambicioso e incluye
proyectos de tamafio y complejidad como para hacer
necesatio la participacion de empresas extranjeras en
su desarrollo. La capacidad de las empresas noruegas
del sector es limitada, especialmente en lo que se re-
fiere a recursos humanos. Las empresas noruegas se
veran forzadas a dejar cierto margen de entrada a em-

presas extranjeras o a recurrir a la subcontratacion de
éstas para acometer todos los proyectos futuros.
¢Qué requisitos y tramites deben cumplir y reali-
zat para acceder a estos concursos publicos?

Noruega no presenta complicaciones especiales
para poder acudir a las licitaciones. Gran parte de la
normativa de contratacion publica, normativa sobre
construccion. ..estd armonizada con la UE, al ser
Noruega parte de Acuerdo de Espacio Econdémico
Europeo. Las condiciones y requisitos especificos para
cada licitacion se incluiran en los pliegos de las preca-
lificaciones y concursos, que se ajustaran en todo caso
alaLey 1999-07-16-69 de Contratos Publicos y su Re-
glamento.




Si es importante tener en cuenta que habra que ser
estrictos y cuidadosos en cumplir los requisitos for-
males una vez conseguido un contrato (al ganar una
licitacion o ser subcontratados), y tener en cuenta los
costes que ello implica. Asf por ejemplo hay que con-
siderar que la normativa y convenios laborales locales
son de estricto cumplimiento en cuanto a salario mi-
nimo, horas trabajadas o reglamentacion de seguridad.

No es preciso constituir una emptesa para la ejecu-
cién de proyectos ni presentacion de ofertas, pero si
sera obligatorio obtener un nimero de organizacion,
contar con un representante, insctibir a los empleados
y otros tramites de tipo fiscal y laboral. Se debera con-
tar con la aprobacion de la Autoridad Noruega de Edi-
ficacion, segun la categoria de actividad y proyecto, y
en algunos tipos de trabajos e instalaciones con apro-
baciones adicionales. Estos requisitos se podrian incluir
en los pliegos de precalificaciones y concursos para
presentar ofertas.
¢Existe algiin tipo de traba para competir en
igualdad de condiciones frente a las empresas na-
cionales?

No, desde un punto de vista legal es un mercado
abierto. Otra cuestion es que el conocimiento de los
proyectos, tramites, costes internos, la barrera idioma-
tica...haga que las empresas locales tengan a priori
ventaja. Pero estas cuestiones son salvables con es-
fuerzo, inversion y una adecuada estrategia, como de-
muestra el hecho que haya empresas extranjeras
trabajando en el pafs y ganando licitaciones a empresa
locales.
¢Cuales seran los subsectores con mayores opor-
tunidades laborales y de inversion para la inge-
nieria espafiola en Noruega?

“La aprobacion
de un Plan de
infraestructuras
creible y la buena
situacion
economica de
Noruega en los
ultimos aios
hace que este
mercado, a pesar
de su limitado
tamano, resulte
atractivo en
muchos
sectores”

Septiembre 2014

Las infraestructuras de transporte en general son el
sector con mayor recorfido. Segtin se vaya ejecutando
el Plan de Transporte se irin viendo las opciones. Las
actuaciones principales de este Plan estan en carreteras
e infraestructuras de ferrocartil (sobte todo trenes de
cercanfas y transportes utbanos), aunque hay previstos
también proyectos en el area de puertos y acropuet-
tos.
¢Y los proyectos de mayor relevancia previstos?

A corto plazo el proyecto mas importante es la co-
nexi6n ferroviaria Oslo-Ski. Proyecto dividido en cua-
tro subproyectos, que incluye un tinel de 19 km y
acceso a las estaciones de ambas localidades. Hay varias
empresas espafiolas precalificadas en el mismo, se es-
pera se resuelvan las licitaciones a final de afio. De des-
arrollo posterior sera la linea Intercity Tonsberg,
Fredikstad y Hamar (tren de cercanfas de Oslo).

En carreteras destaca la E39 en el Oeste, un pro-
yecto que tardara 20 afios en estar totalmente termi-
nado. Se pondra especial atencion en la mejora y
rehabilitacion en la zona Sur del pais de las carreteras
E6, E16 y E18, entre otras.

Es objeto de atencion el desarrollo de lineas de alta

velocidad, entre Oslo y Estocolmo, y de conexién
entre las principales ciudades noruegas. Estos proyec-
tos estan atin poco definitivos, y de realizarse, tardaran
muchos afios, pareciendo el mas viable el primero de
ellos.
Con independencia de este plan de infraestruc-
turas, ¢Las estimaciones sobre la evolucion eco-
nomica de Noruega a medio y largo plazo, y la
influencia en el sector de la Ingenieria y la Obra
Publica, invitan a apostar por este pais como des-
tino?

S, sin duda la situacion econémica estable y las sa-
neadas cuentas publicas son el punto fuerte de este
mercado. Las previsiones econémicas no han variado
sustancialmente. I.a economia noruega tiene sus ties-
gos como cualquier otra, unos costes internos excesi-
vos, especialmente salariales, 0 una cierta escalada de
los precios inmobiliatios en los ultimos afios, pueden
ser puntos de preocupacion, pero mientras el mer-
cado internacional de gas y petroleo continte en los
niveles actuales de precio y demanda, la economia not-
uega no debetfa tener problemas importantes.
¢Qué presencia y peso tienen actualmente las

Contimia en Ia siguiente pagina...
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Noruega necesitara de las empresas extranjeras

empresas espafiolas de la construccion y la inge-
nietia en Noruega y cual ha sido su evolucion en
los ultimos afios?

La presencia por ahora es muy escasa. Noruega ha
sido para el sector un mercado un tanto exético. Nues-
tras empresas han encontrado hasta ahora sus mejores
opciones en Latinoamérica, Norte de Aftica, Orente
Medio. .. Pero la situacién ha empezado a cambiar los
dos tltimos aflos, con mas viajes, consultas a nuestra
Oficina y participacion en licitaciones. En julio una
constructora espafiola firmoé el primer contrato de
cierta relevancia en Noruega para una constructora de
nuestra pais, y conflamos en que en breve haya nuevos
contratos de nuestras constructoras e ingenierfas.
¢Con qué reputacion cuentan las firmas espafio-
las y sus profesionales de nuestro sector en el
mercado noruego?

Buena. Son habituales las visitas de los responsables
técnicos y politicos noruegos del sector de infraestruc-
turas de transporte a nuestro pais. Espafia es puesta
como ejemplo de buen hacer en este campo por la
prensa y politicos locales, y las empresas noruegas son
conscientes de la capacidad de las empresas espafiolas
del sector.

Fuentes del Gobierno noruego estiman, segtin
nuestros datos, que seran necesarios 10.000 inge-
nieros a corto plazo en el sector de infraestructu-
ras y del petroleo, ¢Qué opina de esta prevision?

Sin entrar en el detalle de la cifta exacta, estd clato
que el pais tiene una carencia de mano de obra cuali-
ficada. La tasa de desempleo actual apenas supera el

* El Plan de Infraestructuras es lo suficientemente
ambicioso e incluye proyectos de tamano y complejidad
como para hacer necesaria la participacion de empresas
extranjeras en su desarrollo.

* La presencia de empresas espanolas es escasa. Pero la
situacion ha empezado a cambiar los dos ultimos anos.

Los ICCP que
quieran emigrar
a Noruega deben
saber que “la
clave es el
idioma, un
conocimiento

al menos
intermedio

de noruego”

3%, las empresas locales de ambos sectores contratan
cada vez mas ingenieros extranjeros, la necesidad pa-
rece evidente.
Un Ingeniero de Caminos que quiera emigrar a
Noruega, :Qué deberia saber o tener en cuenta?
Al'margen de todas las demas capacidades que pue-
dan requerir las empresas, la clave es el idioma. De en-
trada serfa esencial un excelente nivel de inglés, pero el
punto diferenciador serfa un conocimiento, al menos
intermedio, del idioma noruego, este setfa el elemento
clave. Es importante no pensar que a pesar de las op-
ciones que existen es sencillo conseguir trabajo, habra
otros candidatos, hay que tener paciencia, reforzar el
CV sobre todo mejorando los idiomas y planificar una
estrategia de busqueda de empleo a medio plazo, lan-
zarse a la aventura no es recomendable.
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CULS = ONLINE
DE NORLUEGT

Del 13 de Octubre al 20 de Marzo - 240 horas
Clases intesivas de lunes a viernes: 11.30-13.30h

El 75% delos
alumnos del primer
curso trabaja

enlaactualidad

en Noruega

El éxito del anterior curso de nor-
uego que la Demarcacion de An-
dalucia, Ceuta y Melilla del CICCP
organizo el pasado aio nos ha ani-
mado a repetir.

DIRIGIDOA

El Curso esta especialmente diri-
gido a ICCP, con o sin experiencia,
asi como estudiantes de ultimos
Cursos.

OBJETIVOS

El objetivo es adquirir los conoci-
mientos suficientes del idioma
noruego hasta un nivel A2y dela
cultura del pais para afrontar con
éxito la busqueda y consecucion
de empleo en Noruega.

Se proporcionara vocabulario téc-
nico especifico de la profesion. Se
daran las pautas y claves para ela-
borar el CV en noruego y carta de
presentacion.

METODOLOGIA

Impartido por la profesora Ellen
Wensas, nativa con 12 aiios de ex-
periencia en ensefianza de idiomas.
Se realizara a través de la plata-
forma WizlQ, mediante un enlace
gue se proporcionaa cadaalumno.
Todas las clases quedan grabadas,
y podran verse en video. La plata-
forma permite realizar videoconfe-
rencias y, aparte de contar con una
pizarra interactiva, ofrece otras he-
rramientas para la comunicacion
entre los participantes: chat, audio
ovideo.

Se orientara sobre cdmo abordarla
busqueda de empleoenelpaisy se
ofrece la posibilidad de una poste-
rior gestion personalizada en la
busqueda de empleo. (El asesora-
miento y apoyo en la busqueda de
empleo en el pais no estaincluido en
el precio).

INFORMACION Y CONTACTO:
TLF.: 958 08 99 99

formacion. andalucia@ciccp.es
Paseo del Violdn, 8 Portal B-1a
(Granada)

Solo hay 15 plazas

UN PAISTOP

% 67.000 millones de euros
para el Plan Nacional de
Infraestructuras 2014-2023

% Consultoras, constructoras
y empresas auxiliares, asi
como el sector publico
demandan Ingenieros civiles
para desarrollar dicho plan.

¥ Tasade paro: 3.3% (s6lo
superada en Europa por
Suiza, 2.8%)

Espana tiene un 26%

% Tercer exportador
mundial de petroleoy gas
tras Rusia y Arabia Saudita.
Apareceenel topde
rankings talescomo: mejor
pais para hacer negocios,
pais con mayor grado de
felicidad,...
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Especial Noruega

Aprender noruego es “clave” para

res delos dieciséis Ingenieros de Caminos,

Canales y Puertos andaluces que hicieron

el curso de noruego que ofteci6 la De-

marcacion de Andalucia, Ceuta y Melilla
del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
en 2013 y que ya trabajan en Noruega, nos acercan sus
experiencias y desgranan toda la informacion que es im-
prescindible conocer para emigrar a este pafs. Un 75%
delos profesionales que realizaron este curso ha logrado
un empleo en Noruega, un éxito que ha movidoala De-
marcacion a lanzar una segunda edicién on line que em-
pieza a mediados de octubre.

¢Qué importancia tiene el conocimiento

del idioma para trabajar en Noruega?

Carlos Miguel Prieto Ruiz (CMPR): Como Inge-
niero de Caminos a nivel profesional es indispensable
salvo que trabajes en el sector energético y como estruc-
turista, donde atin puedes trabajar con el inglés, pero
cada vez mas piden un nivel minimo de B1 de noruego.

Almudena Diaz Camacho (ADC): En general para
nosotros es necesatio un nivel basico de noruego (sobre
todo que se petciba la intencion de aprender). Para pues-
tos mas especificos (sobre todo estructuras para sector
oil&gas) se puede acceder con un nivel alto de inglés,
peto recomiendo el estudio del noruego.

Alberto Cruz Garcia (ACG): Frecuentemente se ha
comentado que el inglés es suficiente para trabajar en
Noruega, peto esto solo es cierto en algunos casos. En
nuestro sector tradicional de consultorfa y constructoras
de obra publica o privada el noruego es el idioma que se
utiliza. No obstante, los noruegos en general tienen un
nivel de inglés excelente.

El curso de noruego del CICCP, ¢;qué ha
supuesto para su salto al pais?

(CMPRY): Realizatlo ha sido fundamental y ha propi-
ciado lograr el objetivo de encontrar trabajo.

Cargo: Statens
Vegvesen. Re-
gion Sgr. Inge-
niero de trazado
de carreteras.
Ciudad de ori-
gen: Granada
Ciudad actual:
Kristiansand
Ano en que se Ii-
cencio: 2001
Anos fuera de
Espana: 3
Paises en los
que ha traba-
jado: : Ihanda,
Espana y
Noruega
Idiomas: Inglés y
Noruego

Cargo: Statens
Vegvesen Re-
8ion Vest. Veg-
planlegger
Ciudad de ori-
gen: Almeria
Ciudad actual:
Stavanger
ANo en que se
licencio: 2008
Anos fuera de
Espana: 2
Paises en los
que ha traba-
jado: Noruega
Idiomas: Espa-
nol, inglés, ita-
liano, noruego,
nociones de
franceés.

Cargo: Malvik
kommune- Pro-
ject Manager
de carreteras,
abasteci-
miento y sane-
amiento
Ciudad de ori-
gen: Granada
Ciudad actual:
Trondheim
ANo en que se
licencio: 1996
Anos fuera de
Espana: 1
Paises en los
que ha traba-
jado: Noruega
Idiomas: Inglés
y noruego
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trabajar en este pais

Carlos Miguel Prieto Ruiz:

Una vez conseguido el trabajo pasas de

ser un espectador a ser un miembro ac-
tivo de la sociedad donde adquieres los mismos
derechos y obligaciones que el resto. Sin duda
el respeto a ti como persona y a tus derechos
sociales y laborales es lo mas favorable.

Lo menos favorable es las limitaciones

derivadas del idioma, tanto a nivel de re-
laciones profesionales como personales. Espero
que con el tiempo ir superandolo.

Almudena Diaz Camacho:
Lo mas favorable es la conciliacion de la
vida laboral y personal, cosa que en
nuestro pais es muy dificil.
Lo menos favorable son las escasas
horas de luz natural en invierno.

Alberto Cruz Garcia:
Lo mas favorable es el buen ambiente y
la estabilidad laboral, el trabajar lo nece-
sario e irte a casa sin un exceso de preocupa-
ciones, el compaginar tu horario laboral con el
familiar, el llegar al trabajo en bici y darte una

(ADC): Me empuj6 a seguir estudiando para aprove- La conciliacion ducha en I?S mstalgmones de laempresay que
. , ) €s0 ademas sea visto como un plus personal.
char lo aprendido. Sélo unas semanas después de la fi- laboral P "
., . . Y | Todoesté orientado a poder crear una familiay
nalizacién del cutso en Granada, me vine a estudiat a g o i . .
) familiar y el | alos nifios. Diez meses de baja para la mujery
Bergen un curso nivel Bl. t I homb 1100% del sueldo (12
(ACG): Todo. Ha sido la puerta y la clave de esta respeto a tus €S para ethom re cone oae SEJ€ o -

. . . S , meses para la mujer con el 80%), 15 dias al ano
nueva aventura. Sin su divulgacion y realizacion no estatia derechos es p , :
2. No s6lo comencé a anrender un idioma. sino aue B . por enfermedades de los hijos, dentista gratis

qu oS0 P > SI00 q lomejorde | s 05 18 afios, universidad gratis, etc.
me introdujo en la cultura noruega y en el funciona- ”
Noruega Lo peor es que es muy caroy eso asusta

miento de sus instituciones y mercado laboral.

¢El nivel idiomatico logrado en el curso es

suficiente para introducirse en el pais?

(CMPR): Fue un buen punto de partida, después hay
que seguir trabajandolo y tener expetiencias usando el
Contimia en la siguiente pagina...

al principio, pero luego en comparacion
del sueldo, podriamos decir que el nivel adqui-
sitivo es similar a Espana. El clima es menos se-
vero de lo que podria pensarse, pero sillegas en
invierno la oscuridad te puede afectar. Aunque
no hay que asustarse, en Espana yo siempre
salia de la oficina de noche.
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idioma y realizar actividades en el idioma relacionadas
con la busqueda activa de empleo.

(ADC): Yo lo considerarfa basico, sobte todo para
aquellos con menos expetiencia. En mi caso realicé los
cursos de nivel B en Bergen antes de las primeras en-
trevistas.

(ACG): El nivel obtenido fue de un A2. Sirve para
tener la base que te permite realizar una entrevista de tra-
bajo y empezar a desenvolverte en él. Con esta base y un
poquito de esfuerzo personal adicional se puede conse-
guir un trabajo. Después de conseguido esto, en unos
seis meses trabajando en Noruega se puede llegar a un
B1. El conseguir un B2 depende de la persona y las cir-
cunstancias, pero podria llegarse transcurridos uno o dos
afos trabajando en el pafs.

¢Recomienda buscar trabajo desde

Espafia o trasladarse al pais?

(CMPR): No contesta.

(ADC): Noruega es un pafs muy caro, y hay que plan-
tearse el venirse como una inversion de futuro. Considero
que es mas facil encontrar trabajo si se esta aqui, sobre
todo por el hecho de que las empresas consideran tu
apuesta a largo plazo, y porque mientras se esta aqui se
estudia con mas intensidad el idioma.

(ACG): Depende de a situacion econémica y de la
situacion familiar o laboral de cada persona. Desde Es-
pafia es posible encontrar el trabajo como ha sido mi
caso. Hl trasladarse supone una ventaja y sirve por su-
puesto para centrarse mas en el empefio, pero desde Es-
pafia es claramente posible, si bien puede ser mas dificil.

¢ Hay problemas por la falta
de homologacion del titulo?

“En absoluto”
El NOKUT
acreditade
forma gratuita
la equivalencia
aingeniero
superior

(CMPRY): No en absoluto. De hecho es uno de los
tramites que se pueden realizar desde Espafia y es
conveniente realizatlo tan pronto como se ha deci-
dido invertir en encontrar trabajo aqui, a través del
NOKUT. En las entrevistas de trabajo es un Plus lle-
vatlo.

(ADC): No existe como tal lahomologacion, sino
reconocimiento que hay que hacer a través del orga-
nismo llamado NOKUT. No nos reconocen nivel
de mastet, porque nuestro proyecto fin de carrera es
menor de 20 créditos sobre el papel. Pero yo perte-
nezco ala asociacion TEKINA, que es para ingenieros
y nivel master de carreras cientificas, y no he tenido
problema para asociarme, solo tuve que enviar curti-
culo académico en inglés y titulo de la carrera.

(ACG): No. Normalmente no nos suelen pedir
homologacion. En algunos casos se pide la acredita-
cién de la equivalencia del mismo certificado. El or-
ganismo publico NOKUT, de forma gratuita, esta
certificando que nuestro titulo equivale a un ingeniero
superior (5 aos) noruego equivalente a master. No
nos conceden exactamente el nivel master, sino equi-
valente a master. Esto se debe a que nuestro proyecto
final de carrera consta como de menos de 20 créditos
en nuestro plan de estudios, al menos en - el antiguo
plan. De todas formas nuestro titulo no esta siendo
un problema en ninguno de los casos que conozco.

10
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¢Existe mucha competencia profesional
en Noruega?

Tramites para emigrar?

(CMPR): Hay muchos profesionales competentes de
todo el mundo que buscan trabajo cualificado en Not-
uega. Bl idioma y residir en el pais son los principales
filtros para poder seguir competiendo. Una vez traba-
jando la mentalidad Noruega es de colaboracion mas
que de competencia entre las partes de un proyecto.

(ADC): Aqui las tareas a desarrollar son muy especi-
ficas, mucho mas que en Espafia. Nosotros tenemos for-
macién y experiencia mucho mas generalista, lo que
presenta ventajas e inconvenientes a la hora de competir.
Para puestos que requieran liderazgo se necesita un nivel
muy alto del idioma, por lo que es dificil competir con
noruegos (suecos o daneses) a igualdad de experiencia.

(ACG): Los ingenieros espafioles no tenemos ningiin
problema para desempefiar el trabajo. Normalmente
nuestro nivel va a ser al menos igual al de nuestros ho-
mologos noruegos, que estan mas sectorizados y tienen
una vision general mucho menos amplia, si bien su grado
de especializacién tampoco supera al nuestro. Nuestro
handicap principal es el idioma noruego.

¢Es diferente la dinamica de trabajo en
este pais para los ICCP?

(CMPRY): Si. Hay un gran respeto por el tiempo pri-
vado de los profesionales por lo que se trabaja intensa-
mente en la jornada laboral abordando asuntos
profesionales para que el trabajo esté acabado en tiempo
y forma. Se planifica contando con todos los afectados
y una vez acordada se respeta escrupulosamente. Es muy
importante avisar de contratiempos o retrasos, para que
se fe planifique adecuadamente. Se ptima la colaboracion.

(ADC): §i, los ritmos son diferentes y la duracion de
las fases de planeamiento y proyecto es mayor que en
Espana. Por otro lado, los sistemas de calidad, subcon-
tratacion, etc. no son tan diferentes a Espafia.

(ACG): Es diferente, pero creo que hay mas cosas que
nos acercan de las que nos alejan. Muchas normativas
técnicas estan basadas en las europeas que conocemos.
Por otro lado, las organizaciones son mas planas. Esto
quiere decir que la estructura organizativa es menos vet-
tical, siendo menos importante la figura del “jefe” y mas
la de tus comparieros. Se trabaja con menos presion y
mas autonomia. Contimiia en Ia siguiente pagina...
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cSectores en
los que se
crea trabajo?

(CMPRY): El sector energético (petroleo, gas, renova-
bles) es propicio para ingenieros consultores especializa-
dos en estructuras y calculo de tubetfas y se puede
comenzar trabajando en ingles. También la Universidad

OiceIbinaivniepenincresnnCcTeh Ol “En |a actualidad estoy volcado en el proyecto de produccion ar-
CipntRnligNvurid DR eyeiche vl i ISl tificial de nieve para el campeonato de esqui nérdico de Noruega
SRR CH RN ECeedelib R ool en Jervskogen skianlegg (Malvik). Colaboro en el planeamiento
el i e ROl del desdoblamiento de la E6 desde Trondheim al aeropuerto in-
RERETIE b vl Ctpeeniilio e yeeniiiNC Sl ternacional de Vaernes y proyectos de abastecimiento, aguas plu-
uego basico. La empresa privada de constructoras esmas — BRE|EEREE L 100 B U E N L6

exigente con el idioma Noruego ylos puestos accesibles
son del tipo jefe de produccién o de calidad con un nivel
basico.

(ADC): Hasta ahora el sector del petréleo y gas era
donde mas contrataciones habfa. Actualmente hay un
paréntesis en la extraccion (cada 6-9 afios se producen
estos paréntesis, no relacionados con la crisis) y se estin

perdiendo muchos puestos de trabajo en estos sectores.
Ahora esta en marcha un ambicioso plan de infraestruc-
turas de transporte a nivel nacional (NTP) y en los pro-
ximos meses habrd mucho movimiento a nivel de
anteproyectos.

(ACG): Para un ICCP las principales oportunidades s e SS

estan tanto en el sector tradicional como en el sector . I I T-,
oil&gas. En el sector tradicional destacan las consultoras ¢ N ecesa rl a expe rl e n CI a '
y las constructoras, ya sean principales o subcontratistas
de tamafio medio-grande. Las consultoras suelen tener
gran envergadura y presencia internacional, con depar-
tamentos que abarcan tanto los campos habituales en
obra civil y arquitectura, como medio ambiente, energfas
renovables, naval, industrial y oil&gas. En cuanto a este
tltimo sector, la entrada habitual para los ICCP suele ser
como calculista de estructuras o como Project manager.
Uno de los principales empleadotes del ICCP espatiol
en Noruega es el sector publico. Tanto ayuntamientos,
como organismos estatales estan empleando a ingenieros
espafioles, los cuales gozamos de buena consideracion y
simpatfa.
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“Ahora estoy por un lado recibiendo forma-
cion relativa a mi trabajo y todo su entorno.
También he comenzado a trabajar en un pro-
yecto de estudio de mejora del transporte pi-
blico en la zona de Kristiansand y en adaptar

paradas de autobus de la zona a medidas
normalizadas. Pronto comenzare con €l tra-
Zado de un nuevo acceso al aeropuerto de la
ciudad una vez que se pase la tramitacion
publica de su estudio de alternativas”.

;Cual es el perfil mas
demandado y como
pasar una entrevista?

“Se buscan
muy diferentes
perfiles de
Ingeniero:
conservacion
y explotacion
de carreteras,
construccion
en carreteras
y ferrocarriles,
ingenieros

de trafico,
proyectistas
de carreteras,
ingenieros
geotécnicos,
calculistas

de estructuras,
etc.”

(CMPRY): El de jefe de proyecto y el de jefe de obra,
pero es necesario un nivel alto de noruego y experiencia
en puestos precedentes. Los puestos a cubrir son los aso-
ciados a la produccién (proyectos y obras) y control de
calidad (obras).

Es muy importante entender la filosoffa de la entrevista
en Noruega, no esta enfocada a eliminar candidatos, sino
mis bien a crear un ambiente relajado para que, a través
de un didlogo con el entrevistador, muestres tus virtudes
y aspiraciones. Hay que intentar establecer ese didlogo
con propuestas profesionales propias relacionadas con
el puesto para el que se entrevista. Llevar un portafolio
profesional asociado me resulté muy util para contra-
rrestar mis limitaciones en el idioma, ptimero porque las
iméagenes son muy desctiptivas y segundo porque llevaba
esctitas las palabras clave del tema y podia recordatlas.

(ADC): Por mi expetiencia, se buscan muy diferentes
petfiles de ingeniero (conservacion y explotacion de ca-
treteras, construccion en carreteras y ferrocarriles, inge-
nieros de trafico, proyectistas de carreteras, ingenieros
geotécnicos, calculistas de estructuras, etc.)

En las entrevistas prima la cercanta y las preguntas re-
lacionadas con tu experiencia. Dos preguntas comunes
que hice fue motivo de eleccién de carrera universitaria
y motivo de emigracion a Noruega.

(ACG): El perfil profesional mas solicitado es el in-
geniero con Noruego que presente una apuesta inequi-
voca de que quiere vivir y trabajar en Noruega.

Les encanta que les hables en noruego, aunque nor-
malmente te permiten que uses el inglés. Aprecian la sin-
cetidad en las exposiciones, que resaltes las virtudes de
su pais y que tu proyecto en €l sea a largo plazo. Se valo-
ran los conocimientos en infraestructura de transporte y
en el sector agua. Las consultoras gozan de gran reco-
nocimiento, por lo que haber trabajado en proyectos o
en asistencia técnica es una ventaja, pero no menos que
tener expetiencia como jefe de obra, pues las construc-
toras espafiolas estin bien consideradas.
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